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填 表 说 明


1．申请编号由学会统一填写；
2．成果名称：字数（含符号）不超过35个汉字；
3．成果曾获奖情况不包含商业性奖励；
4．成果起止时间指研究时间（教育研究类）、实践检验时间（教育实践类）；
5．申请书用A4双面打印，正文内容应不小于四号字。需签字、盖章处打印或复印无效。

一、成果简介
在新质生产力快速崛起、国际贸易与技术“脱钩断链”日趋严重的背景下，卓越工程师作为国家战略人才力量，肩负着推动我国高水平科技自立自强，实现中国式现代化的重要任务。发挥高水平研究型大学和科技领军企业的优势力量，构建符合卓越工程师培养规律的创新实训体系，不断提升卓越工程师培养质量，是我国工程教育所面临的一个重大课题。
1.主要解决的研究生教育实践问题
（1）工程硕博士实践教学体系不够完善。工程实践平台建设滞后、实践师资队伍不足、学科交叉融合程度不够、实践教学内容偏少。
（2）实践平台建设缺乏产业赋能。受企业本身生产经营模式、内部科技研发体系惯性等因素影响，校企合作缺乏可持续性，工程硕博士培养与产业发展脱节。
（3）解决复杂工程问题能力不足。因缺乏工程项目开发实践经验，导致工程硕博士持续学习与适应新技术的能力欠缺，创新能力不足。
2.解决实践问题的方法
（1）理-虚-实融合建设校内多基地协同联动工程实践平台，实现多方位实践资源跨时空共享。通过IT&OT的深度融合，实景接入各分院和项目制产教融合基地的实训平台场景、部分校内国家和省部级平台基地创新系统，实现了工程创新训练资源跨域灵活共享和集中展现。
（2）面向国家关键领域和重点产业，校企联建工程师技术中心。与中国石油、中国船舶等37家央企、国企共建集课题研究、创新实践于一体的工程师技术中心，构建体系化、有组织、团队式的联合人才培养和技术攻关模式。
（3）面向工程开发关键技术环节，建设融会贯通的高阶工程认知与实践等40余门课程。打造“8+X”高阶工程认知与实践课程体系，每年参与课程教学的资深行业企业专家200余人，《高阶工程认知与实践》课程年总教学人时数达5.5万多人时。
3.创新点
（1）打造了校内类企业级别多学科交叉工程实践教学平台。整合延伸学校、企业、科研机构的育人功能，建立类企业创新实训环境，使工程硕博士研究生在真环境中开展真实践，研究真问题、产出真成果、获得真本领。
（2）创新了工程师技术中心多方合作共建机制。构建了可持续、可扩展、可演进的高能级工程师技术实践平台，实现了虚实结合、时空无阻、研学互促、校企联动的创新实践训练。
（3）建立了全流程、模块化和递进式的工程实践教学体系。建立集工程设计、仿真、制造、测试、分析、集成、同、应用于一体的高阶工程实践课程，为学生工程创新构建所需的工具链、知识链和资源链，促进研究生对复杂工程系统及交叉专业领域的综合认知。
4．推广应用成果及贡献
（1）提升了专业学位研究生工程创新实践能力
近2年研究生获省级专业实践优秀成果奖21项，获“挑战杯”“互联网+”等国家级金奖1项、省金奖等各类奖项30余项。
（2）培养了一批国家关键领域产业急需卓越工程人才
开展创新实训后毕业生635人，被用人单位抢聘，40%以上进入央企、国企、世界五百强等单位，206人毕业的同时获得工程师职称证书。
（3）为国家卓越工程师培养提供了理论实践支撑
政策建议被中央某决策部门采纳，相关做法在《学位与研究生教育》2024年第3期发表，党委书记任少波、校长杜江峰2年内4次受邀在中组部、教育部卓越工程师培养推进会上介绍经验，培养模式2年内获教育部新闻办、中央电视台、中国教育电视台、《人民日报》宣传5次。
（4）为工程硕博士培养改革提供了先行样板
清华大学、北京航空航天大学、东南大学、西安交通大学等高校专程来访调研，2年内来访调研高校及企业达到100余家
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	浙江大学工程师学院

	联 系 人
	魏兵
	联系电话
	18868818602

	邮    箱
	sgweibing@zju.edu.cn
	通讯地址
	杭州市拱墅区石祥路269号浙大工程师学院
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以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，主动服务国家战略领域和关键产业人才需求，落实立德树人根本任务，培养卓越工程师。探索形成学科融汇、产教融合、全程贯通的卓越工程师高阶工程创新实训体系。
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注:联合申请的成果此页可复制填写，主要完成单位原则上不超过3个。
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学会理事长签字：

年    月    日



