工程师学院XXX班2021-2022学年非全日制研究生奖学金班级推荐业绩表
	班级排序
	拟获奖学金
	班级
	姓名/学号/专业领域
	课程成绩分值1
	论文类科研成果2
	其他科研成果3
	科研成绩分值
	社会活动4
	社会活动分值
	专业实践分值
	特别嘉奖
	特别嘉奖分值
	综合成绩
	备注

	排1
	一等奖/二等奖
	示例：
1910班
	示例：
张三
21960501
控制工程
	示例：20.0
	示例：
1.SCI：2
2.一级期刊：3
	　示例：
（1）授权发明专利1项（排名2/5，导师第一）
（2）科技专著1本（参与，2/40.5万字）
	200
	　示例：
（1）2017年9月至2018年7月期间担任学院研究生会学术部部长且考核优秀
（2）组织策划学院“工程师说”活动2次
	示例：
9.5
	
	
	
	示例：229.0
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：
1．课程成绩计算依照《浙江大学工程师学院优秀研究生评选实施细则》（党发〔2018〕10号）课程成绩公式计算。
2．论文有效性详见评奖细则，无效论文勿列入，标点用半角：【SCI：2】，“2”表示本人以第一作者或导师第一学生第二作者发表SCI论文2篇。
3．其他科研成果包含知识产权、标准、学科竞赛、科研成果、学术交流，请标明成果级别、作者排序以及具体分值，不同类别具体分值详见《浙江大学工程师学院优秀研究生评选实施细则》（党发〔2018〕10号）。
4．社会活动：担任学生干部，列出职务（如学院研究生会骨干成员，学生社团骨干成员，班级委员，党支部委员，团支委等），考核称职，最高12分。文体活动与荣誉请注明级别和项数。
5．2019级工程博士个人量化分值=科研成绩+社会活动+特别嘉奖；2020级研究生个人量化分值=专业实践+科研成绩+社会活动+特别嘉奖；2021级研究生个人量化分值=课程成绩+科研成绩+社会活动+特别嘉奖。
6. 奖学金参评所使用的成果及成绩，须以浙江大学为第一单位，产出时间为2021.9.1-2022.8.31之间。




德育导师（班主任）签字：                
                                   年     月     日

