


浙江大学工程师学院专业学位研究生
实践教学品牌课程建设中期考核表



	课程建设类型
	                                 

	课程名称
	                                 

	归属学院
	                                 

	课程负责人
	                                 







浙江大学工程师学院  制
二О一八年十一月



填 写 要 求

1、 课程建设类型分技术前沿类、实践实训类、平台共享类（研究方法和工具类、职业素养类、创新创业类，三选一）等三种。
2、 此表纸质版一份，同时附电子版本（文件名称为：课程建设类型+课程名称+课程负责人）。
3、 另附所采集的《浙江大学工程师学院专业学位研究生实践教学品牌课程建设效果及教学质量调查问卷》原始汇总数据及分析报告（格式自拟）,总结经验、查找问题，在此基础上提出课程建设下一步微调方案。

1．课程开课及经费使用情况
	开课学年
	开课学期
	选课人数
	涉及专业学位类别（领域）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教学方式：理论讲授      学时；
实践教学（案例教学、模拟训练、现场教学等）      学时

	课程同堂授课行（企）业专家聘请情况（可加行）

	姓名
	单位/职务
	授课内容
	授课学时

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	课程经费使用情况：按照财务系统实际情况填写，已下拨经费须在2018年9月底前执行75%，12月15日前执行100%。
















	2. 课程中期考核内容

	2-1对照课程建设申报内容，逐项检查、汇报拟采取措施的具体落实情况。





















	2-2 教学目标的达成度  
1.课程教学目标的定性或定量评估指标体系；
2.根据评估指标体系，结合选课学生课程考核结果及问卷调查数据，分析选课学生能力及素养培养总体达成度。


















	2-3 配套措施的有效性
1.课程针对性配套措施有效性的定性或定量评估指标体系；
2.根据配套措施有效性评估指标，结合问卷调查数据，分析课程建设过程中已采取措施的有效性。






















	2-4查找课程建设过程中存在的问题，针对存在的问题，提出课程建设下一步微调方案，包括微调能力及素养培养目标、拟采取的更为针对性的配套措施、相关定性或定量评估指标体系等：



















	3．本人承诺

	
本人承诺以上信息真实准确。

本人签字：                        年   月   日

	4．中期考核意见

	归属学院在课程建设中采取的措施及中期考核意见：







          主管院长（签字、盖章）：                        年   月   日

	评审专家组意见：



□合格   □整改后再次考核   □取消继续建设资格


          评审专家组组长（签字）：                        年   月   日

	工程师学院意见：


□合格   □整改后再次考核   □取消继续建设资格
[bookmark: _GoBack]

 
          主管领导（签字、盖章）：                        年   月   日



